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RESUMEN

Introduccién: La pandemia representd6 un momento decisivo para que los estudiantes
reflexionaran sobre su decision de convertirse en médicos.

Objetivo: Medir la satisfaccion vital de los estudiantes de medicina durante las fases mas criticas
de la pandemia e identificar los factores académicos y personales asociados a dicha satisfaccion.
Métodos: Entre noviembre y diciembre de 2020 se realizo un estudio observacional, transversal,
mediante una encuesta web aplicada a estudiantes de medicina de la Universidad Nacional San
Agustin de Arequipa (Peru). La encuesta incluyé instrumentos para medir satisfaccion vital y
soledad, cuatro preguntas que exploraron conductas relacionadas con la actitud hacia el aprendizaje
y una pregunta sobre la intencion de abandono como indicador de resiliencia académica. A partir
de los cuartiles extremos de satisfaccion vital se aplico una regresion logistica multiple para

identificar factores asociados.
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Resultados: De las 552 encuestas respondidas, 131 (24 %) correspondieron a estudiantes muy

insatisfechos y 133 (24 %) a estudiantes muy satisfechos. El modelo explicativo obtenido dio
cuenta del 65 % de la variabilidad de la satisfaccion vital (Nagelkerke-R? = 0,65), la cual se asocio
con una actitud resiliente y positiva hacia el aprendizaje, mientras que la soledad se asocid con la
insatisfaccion.

Conclusiones: La resiliencia académica y una motivacion sostenida hacia el aprendizaje aparecen
como recursos personales relevantes para afrontar situaciones adversas; sin embargo, resultan
insuficientes si las necesidades sociales no son atendidas. Estos aspectos, individuales y del
entorno, pueden fortalecerse durante la formacion médica mediante un trabajo transversal y
continuado.

Palabras clave: adversidad; aprendizaje; profesionalismo; resiliencia; satisfaccion vital; soledad.

ABSTRACT

Introduction: The pandemic represented a decisive moment for medical students to reflect on their
decision to become physicians.

Objective: To measure life satisfaction among medical students during the most critical phases of
the pandemic and to identify the academic and personal factors associated with that satisfaction.
Methods: Between November and December 2020, a cross-sectional observational study was
conducted using a web-based survey administered to medical students at the Universidad Nacional
San Agustin de Arequipa (Peru). The survey included instruments to measure life satisfaction and
loneliness, four questions exploring behaviors related to attitude toward learning, and one question
on the intention to abandon studies as an indicator of academic resilience. A multiple logistic
regression analysis was applied to the extreme quartiles of life satisfaction to identify associated
factors.

Results: Of the 552 completed surveys, 131 (24%) corresponded to highly dissatisfied students
and 133 (24%) to highly satisfied students. The explanatory model accounted for 65% of the

variability in life satisfaction (Nagelkerke R? = 0.65). Life satisfaction was associated with a
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resilient and positive attitude toward learning, whereas loneliness was associated with

dissatisfaction.

Conclusions: Academic resilience and sustained motivation toward learning appear to be relevant
personal resources for coping with adverse situations; however, they are insufficient if social needs
are not addressed. These individual and contextual aspects can be strengthened during medical
training through continuous and transversal educational efforts.

Keywords: adversity; learning; life satisfaction; loneliness; professionalism; resilience.

Recibido: 09/12/2025
Aprobado: 03/05/2026

INTRODUCCION

La eleccion de una profesion es una de las decisiones mas significativas de la vida. En el caso de
la carrera médica, suele tomarse en una etapa temprana y con informacion limitada para anticipar
si sera la opcién adecuada.!’"? Los 5, 6 o incluso 7 afios de estudios universitarios, sumados a la
formacion especializada posterior, implican numerosos momentos de reflexion personal, en los que
se consolidan motivaciones iniciales y se desarrolla un sentido de pertenencia en un entorno social
especifico.® Cuando existe consonancia entre expectativas y realidad, la experiencia suele
conducir a mayores niveles de bienestar y satisfaccion vital.(!

Edward Diener defini6 la satisfaccion vital como el juicio cognitivo global que una persona realiza

. (5) P ~ . .
sobre su vida.®’ Este juicio se acompana de componentes emocionales que conforman el bienestar
subjetivo.® Estudios en estudiantes universitarios,”"® asi como en profesionales de medicina® y
fi ia1? la relaci6 isfaccion vital, sal i ional, asi

enfermeria'” muestran la relacion entre satisfaccion vital, salud y bienestar emocional, asi como
su asociacidn con mejor gestion emocional y menor riesgo de burnout. Este juicio, aunque
personal, no depende solo de caracteristicas individuales. También estd influido por el entorno

social en el que la persona se desarrolla.('!?)
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Satisfaccion vital en tiempos de pandemia

El Pert fue uno de los paises mas afectados por la pandemia de la COVID-19, con medidas estrictas
que modificaron de forma profunda la formacion médica.® El cierre de facultades, la migracion a
la virtualidad y la suspension de préacticas generaron incertidumbre, pérdida del contacto presencial
y un impacto notable en el bienestar emocional.®® Estudios recientes*4> documentan efectos
negativos para la salud mental, la motivacion y riesgo de abandono, aunque también se reporta que
algunos estudiantes fortalecieron competencias durante este periodo.!® La ausencia de
presencialidad limité ademas el desarrollo de competencias que forman parte del profesionalismo
médico.®

La virtualidad, en especial aquella que se dio de forma prolongada, modificé la construccion del
sentido de pertenencia y la identidad médica.®>1®) En dicho contexto, el entorno familiar adquirié
un rol méas protagénico como fuente de apoyo emocional.® Basado en la evidencia existente@:17:18)
es previsible que en tales circunstancias, el papel del entorno familiar se haya visto fortalecido
como un importante contribuyente en el desarrollo de habilidades sociales y competencias
relacionales, asi como en el afrontamiento emocional ante situaciones inciertas y adversas.

Por tanto, en este contexto, es razonable suponer que ademas de los factores individuales, otros de
tipo familiar y social, también puedan haber influido en la satisfaccién vital de los estudiantes
durante los momentos mas criticos de la pandemia.

El objetivo de la presente investigacion es medir la satisfaccion vital de los estudiantes de medicina
durante las fases mas criticas de la pandemia e identificar los factores académicos y personales

asociados a dicha satisfaccion.

METODOS

Se realiz6 un estudio observacional y transversal mediante una encuesta web aplicada a estudiantes
de la Escuela Profesional de Medicina de la Universidad Nacional San Agustin de Arequipa (Peru).
El trabajo de campo se desarroll6 entre noviembre y diciembre de 2020, durante el primer afio de

la pandemia, cuando la ensefianza era totalmente virtual y las practicas permanecian suspendidas.
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La poblacion incluy6 a todos los estudiantes con matricula activa en cualquiera de los 7 cursos

académicos. Se excluyeron egresados en Servicio Rural Urbano Marginal (SERUM) estudiantes
con matricula inactiva, en intercambio, matriculados en posgrado, quienes rechazaron participar y
quienes no completaron los cuestionarios.
En total, 552 estudiantes completaron los instrumentos; para el andlisis comparativo se
seleccionaron 264, correspondientes a los cuartiles superior e inferior de la Escala de Satisfaccion
con la Vida (SWLS).??
Debido a las limitaciones operativas del contexto pandémico, no se aplicd muestreo probabilistico;
se utiliz6 un muestreo no probabilistico intencional para maximizar el nimero de respuestas
validas.
Procedimiento

Los estudiantes fueron contactados mediante una invitaciéon enviada a sus correos institucionales,
que incluia una breve explicacion del estudio y un enlace al formulario web. Tras otorgar el
consentimiento informado, accedian a la encuesta en la que se recogieron todas las variables. El
proceso se realizd integramente en SurveyMonkey®. La participacion fue voluntaria y se
excluyeron respuestas incompletas o duplicadas tras revisar los metadatos del formulario.

Variables estudiadas
La satisfaccion vital, considerada la variable principal, se midio con la version en castellano de la
“Escala de Satisfaccion con la Vida”.?? La SWLS, compuesta por 5 items, valora el grado en que
una persona se siente satisfecha con su vida a partir de un juicio global, que segiin Diener constituye
el componente cognitivo principal del bienestar subjetivo.®?! Puntajes mas altos indican un mayor
nivel de satisfaccion global. La SWLS ha sido validada al castellano en diversas etapas del ciclo
vital, esto ha mostrado de forma consistente una elevada solidez psicométrica.?® En cuanto a su
fiabilidad, los coeficientes alfa reportados para la version en castellano utilizada en estudios previos
con estudiantes!#?¥ y con profesionales de medicina® y enfermeria® en el Peri han estado
siempre por encima de 0,80. Esta es la version administrada en el presente estudio.
La soledad se evalu6é mediante la version en castellano de la “Escala de Soledad Emocional para

Adultos” (SELSA-S).%% Esta escala, compuesta por 15 items, mide la autopercepcion de soledad
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en tres dominios: familia, amistades y relacion de pareja, permitiendo obtener tanto una puntuacion
global como puntuaciones especificas para cada ambito. Cada item se responde en una escala Likert
de 7 puntos, en la que valores mas altos reflejan una mayor percepcion de soledad. La adaptacion
al castellano de la SELSA-S ha mostrado una fiabilidad interna cercana a 0,90 y una estructura
factorial estable en poblacion adulta hispanohablante no clinica, incluida poblacion
universitaria.®> En el Pert, esta version ha sido utilizada previamente en estudios con estudiantes
de medicina® y de enfermeria.®

A partir de una revision de la literatura,?®?”) se definieron 4 aspectos como indicadores de una
actitud positiva hacia el aprendizaje: habitos de lectura, busqueda activa de informacion,
identificacion de oportunidades de aprendizaje fuera de los materiales proporcionados en clase y
disposicion a ampliar conocimientos mas alla de lo exigido. Cada aspecto se evalu6 mediante una
pregunta especifica: “;con qué frecuencia lees temas que son de interés para tu aprendizaje?”’;
“;con qué frecuencia buscas respuestas a preguntas que surgen en tu formacion y que no se limitan
a los materiales dados en clase?”; “;con qué frecuencia encuentras oportunidades para aprender
cosas nuevas que pueden ser utiles en tu formacion y que estan fuera de lo que se da en clase?”; y
“;con qué frecuencia sientes la necesidad de aprender cosas nuevas?”. Para orientar esta medicion
hacia un habito conductual estable, cada pregunta se respondié mediante una escala de frecuencia
de cuatro puntos, entre 1 (nunca) y 4 (siempre). Dado que se trata de una medida breve y
autorreportada, su interpretacion debe considerarse exploratoria.

Laresiliencia académica se definidé como la capacidad del estudiante para mantener un rendimiento
adecuado a pesar de enfrentar situaciones adversas.?® En este estudio se evaludé mediante la
pregunta: “En este tiempo, /te has planteado abandonar los estudios de medicina?”, con cuatro
opciones de respuesta: “nunca”, “a veces”, “con frecuencia” y “siempre”. Se considerd que una
actitud resiliente se asociaba con la respuesta “nunca”. Dado que se trata de una medida breve y
autorreportada, su interpretacion debe considerarse exploratoria.

Ademas, la encuesta incluyo6 un formulario para recoger informacion sociodemografica (sexo, edad
y lugar de procedencia), académica (curso de estudios), datos relacionados con la eleccion de la

carrera (si fue una decision personal o influida por otras personas o circunstancias) y preferencias
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sobre el sector en el que el estudiante deseaba ejercer la profesion al finalizar sus estudios (publico

o privado).
Analisis estadistico

En el caso de las escalas SWLS y SELSA-S se evaluo la fiabilidad interna mediante el coeficiente
alfa de Cronbach.® Este analisis también se aplico a la herramienta disefiada para medir la actitud
hacia el aprendizaje, con el proposito de determinar si las cuatro preguntas estaban correlacionadas
entre si y podian considerarse parte de un mismo constructo. Confirmada la fiabilidad de la SWLS,
se identificaron los dos cuartiles extremos: el cuartil inferior se clasifico como “muy insatisfecho”
y el cuartil superior como “muy satisfecho”.
Se compard la distribucion de las variables categoricas entre ambos grupos mediante la prueba de
Jji cuadrado, y la edad se compard mediante la prueba U de Mann-Whitney. Se consideraron
significativos los valores de p inferiores a 0,05.
Dado que la variable dependiente se operacionalizé como dicotomica a partir de los cuartiles
extremos, se empled un modelo de regresion logistica multivariable para explorar los factores
asociados a la probabilidad de pertenecer al grupo de estudiantes muy satisfechos frente al grupo
muy insatisfechos.®? Las variables se incluyeron inicialmente mediante la entrada simultanea de
variables y se descartaron aquellas que no mostraron asociacion significativa en el modelo final.
Se calcularon los Odds ratios (OR) con sus intervalos de confianza al 95 %. Todos los analisis se
realizaron en RStudio (version 2024.09.1 para Windows).

Consideraciones éticas
El estudio cumplio los principios de la Declaracion de Helsinki y la normativa vigente (Resolucion
Ministerial N.° 233-2020-MINSA). El protocolo, parte de un proyecto mas amplio, ) fue evaluado
y aprobado por un comité ético independiente (Ref. N.° 03-CEI-UNA-PUNO, dictamen del 19 de
octubre de 2020), dado que el comité de ética de la Universidad Nacional San Agustin estaba
inactivo durante la pandemia. La participacion fue voluntaria y andnima; los estudiantes recibieron
informacion completa y otorgaron su consentimiento antes de acceder al cuestionario. No se

recogieron datos identificatorios, garantizando la confidencialidad.
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RESULTADOS

Se enviaron 753 invitaciones por correo electronico. De ellas, 589 fueron respondidas (578
aceptando y 11 rechazando participar). Entre quienes aceptaron, 552 completaron todos los items
de la escala SWLS, lo que representa una tasa de respuesta efectiva del 93 %. El coeficiente alfa
de Cronbach de 1la SWLS en esta muestra fue de 0,87, indicando una buena fiabilidad interna. Las
puntuaciones oscilaron entre 5 y 25 puntos (M = 17,4; Mdn = 18; DT =4,38). A partir de esta
distribucion se identificaron los dos cuartiles extremos: el cuartil inferior (n= 131), correspondiente
a los estudiantes muy insatisfechos, y el cuartil superior (n= 133), correspondiente a los estudiantes
muy satisfechos. Estos dos grupos conformaron la muestra de estudio (n= 264). El proceso de

seleccion se muestra en la figura 1.
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INICIO
Envio de invitaciones
(n=753)
Mediante correos
electrénicos

Excluidos
(n=164)
Incluye: correos rebotados
(devueltos); sin abrir, y
abiertos, pero sin responder

Invitaciones respondidas
(n=589)
Respuestas recibidas

Excluidos
(n=11)
Estudiantes que rechazaron
participar en el esludio

Curacién de datos
(n=578):
Cuestionarios recibidos

presentan en la tabla 1.

FINAL
Muestra de estudio
(n=264):

Grupos extremos (Q1 y Q4)

Excluidos
(n=314)

Incluye: cuestionarios con
respuestas incompletas para
la escala SWLS; y
cuestionarios con
puntuaciones intermedias en
la escala SWLS (Q2 y Q3)

Fig. 1- Diagrama de flujo del proceso de obtencion de la muestra de estudio.

En la muestra de estudio, todas las escalas, incluida la herramienta disefiada para medir la actitud
hacia el aprendizaje, mostraron una fiabilidad interna adecuada. Ninguna de las variables presento

una distribucion normal. Los estadisticos descriptivos y los coeficientes alfa de Cronbach se
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Tabla 1 - Estadisticos descriptivos y fiabilidad psicométrica en la muestra de estudio

Estadisticos SWLS | SELSA-S/f | SELSA-S/r | SELSA-S/s| AA
N 264 263 251 262 260
Rango posible 5-25 5-35 5-35 5-35 4-16
Rango observado 5-25 5-35 5-35 5-35 4-16
Media (M) 17 10,48 19,49 13,16 11,88
Mediana (Mdn) 21 8 23 11 12
Desviacion tipica (DT) 6,06 6,44 8,61 7,51 2,57
Alfa de Cronbach 0,93 0,91 0,79 0,90 0,78

SWLS: Escala de satisfaccion con la vida; SELSA-S: escala de soledad emocional para adultos
(/f, entorno familiar; /r, relacion de pareja; /s, entorno social o de amistades);

AA: actitud hacia el aprendizaje (encuesta ad-hoc).

En cuanto a la distribucion de las variables sociodemograficas y académicas entre los dos grupos,
no se observaron diferencias significativas salvo en el “curso académico” (p= 0,008) y en la

“actitud resiliente” (p=0,001), tal como se muestra en la tabla 2.
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Tabla 2 - Analisis descriptivo y comparativo entre grupos de estudio

Muestra de estudio | Grupo “muy satisfecho” | Grupo “muy insatisfecho”
Variables (n=264) (n=133) (n=131) p-valor
n (%) n (%) n (%)
Sexo
Varones 95 (35,98) 49 (36,84) 46 (35,11) 077°
Mujeres 169 (64,02) 84 (63,16) 85 (64,89)
Edad
Media (DT) 23 (4,13) 23 (4,08) 22 (4,17) 022t
Mdn [Min-Max] 22 [16-43] 23 [17-38] 22 [16-43]
Curso académico
Primero 36 (13,64) 19 (14,29) 17 (12,98)
Segundo 42 (15,91) 21(15,79) 21 (16,03)
Tercero 42 (15,91) 15 (11,28) 27 (20,61)
Cuarto 24 (9,09) 11 (8,27) 13 (9,92) 0,008 @
Quinto 41(15,53) 15 (11,28) 26 (19,85)
Sexto 30 (11,36) 17 (12,78) 13 (9,92)
Séptimo 48 (18,18) 35(26,32) 13 (9,92)
Eleccion de la carrera
Decision propia 140 (53,03) 77 (57,89) 63 (48,09) 0102
Bajo influencia de otros 123 (46,97) 55 (42,11) 68 (51,91)
Futuro profesional
Sector publico 180 (68,18) 96 (72,18) 84 (64,12) 0192
Sector privado 83 (31,82) 37 (27,82) 46 (35,88)
Resiliencia académica

No 102 (38,64) 20 (15,04) 82 (62,60) 0,001¢
Si 162 (61,36) 113 (84,96) 49 (37,40)

Prueba ji cuadrado; ® Prueba U de Mann-Whitney.
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Todas las variables fueron inicialmente consideradas para el andlisis de regresion logistica
multivariable. Sin embargo, solo aquellas que mostraron asociacion significativa en el analisis
bivariado, junto con las variables de interés tedrico, se mantuvieron en el modelo final. El modelo
explico el 65 % de la variabilidad de la satisfaccion vital (Nagelkerke-R? = 0,65). En dicho modelo,
la resiliencia académica y una actitud positiva y sostenida hacia el aprendizaje se asociaron con
una mayor probabilidad de pertenecer al grupo de estudiantes muy satisfechos. Por el contrario, la
soledad familiar, social y romantica se asocié con una mayor probabilidad de pertenecer al grupo

de estudiantes muy insatisfechos. Los estadisticos detallados se presentan en la tabla 3.

Tabla 3 - Modelo de regresion logistica multiple para la satisfaccion vital

Predictores B EE | ICal95% | OR p
Resiliencia académica -1,55 | 0,40 | 0,10-0,45 | 0,21 | <0,001
Soledad familiar +0,21 | 0,05 | 1,13-1,37 | 1,23 | <0,001
Soledad roméntica +0,06 | 0,02 | 1,02-1,12 | 1,06 | 0,009
Soledad social +0,09 | 0,03 | 1,03-1,17 | 1,09 | 0,007
Actitud hacia el aprendizaje | -0,22 | 0,08 | 0,68-0,94 | 0,80 | 0,009

B: Coeficiente de regresion logistica; EE: error estandar;

IC: intervalo de confianza; OR: razéon de momios (Odd ratio); p: probabilidad.

DISCUSION

En cuanto al primer objetivo del trabajo las puntuaciones obtenidas fueron similares a las
reportadas en estudios previos'!*2? realizados en universidades peruanas, lo que sugiere que, pese
a las particularidades del contexto local, los niveles de satisfaccion vital observados se alinean con
los descritos en otras cohortes universitarias. En cuanto a la fiabilidad psicométrica, la SWLS
mostro coeficientes alfa comparables a los reportados en investigaciones previas con estudiantes
de medicina del Perti,""® lo que respalda la consistencia interna de esta herramienta en el grupo de
estudio.

El segundo objetivo fue identificar cuales de las variables estudiadas mostraban una asociacion

significativa con la satisfaccion vital. El disefio transversal y el uso de regresion logistica permiten
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examinar este tipo de asociaciones cuando la variable dependiente es dicotomica, como en el caso
de este estudio (grupo muy satisfecho vs. grupo muy insatisfecho), y estimar la probabilidad de
pertenecer a uno u otro grupo, aunque sin establecer relaciones causales entre las variables
estudiadas.®? En el analisis preliminar se observaron diferencias significativas entre los grupos
extremos segun la satisfaccion vital en funcion del curso académico y de la actitud resiliente, de
forma independiente para cada variable. En el caso del curso académico, el hallazgo observado en
el analisis preliminar sugiere que, en un contexto pandémico, los estudiantes proximos a concluir
la carrera pudieron experimentar una mayor estabilidad emocional y académica, mientras que
quienes iniciaban o estaban por iniciar la formacion clinica se vieron expuestos a una mayor
incertidumbre como consecuencia de la suspension de practicas y rotaciones clinicas. Sin embargo,
al incorporar de forma simultanea otras variables personales en el analisis multivariado, el peso del
curso académico dejé de ser estadisticamente significativo, lo que sugiere que, en presencia de
factores individuales de cardcter mas estable, su contribucion explicativa se diluye frente a
variables como la resiliencia o la percepcion de soledad.

En el modelo final, la resiliencia académica y una actitud positiva y sostenida hacia el aprendizaje
se asociaron con una mayor probabilidad de pertenecer al grupo de estudiantes muy satisfechos.
Estos hallazgos coinciden con estudios previos'*) en los que se ha documentado que la resiliencia
favorece el afrontamiento emocional y la adaptacion ante situaciones adversas, y que las
habilidades de aprendizaje auténomo contribuyen a una mejor gestion de la carga
académica.!!”1%? En el contexto particular de la pandemia, estas caracteristicas pudieron
funcionar como recursos personales que amortiguaron el impacto de la incertidumbre y la
disrupcion educativa. Este patron también esta en consonancia con un estudio previo''¥ realizado
en estudiantes de medicina en el Pert, en el que se reportd una asociacion directa entre resiliencia
y dedicacion al aprendizaje.

Por el contrario, la soledad familiar, social y romantica se asocié con una mayor probabilidad de
pertenecer al grupo de estudiantes muy insatisfechos. Este resultado es coherente con
investigaciones previas que han mostrado que la soledad constituye un factor de riesgo para el

bienestar emocional y académico en estudiantes de medicina y profesionales sanitarios.(!:!1%:17:18:33)
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La prolongada ausencia de presencialidad, la reduccion del contacto social y la dependencia del
entorno familiar durante el confinamiento pudieron intensificar estas percepciones, afectando de
manera notable la valoracion global de la vida durante este periodo.
Los hallazgos presentados en este estudio ponen de manifiesto que la temprana adquisicion de una
identidad médica —expresada en una actitud mas resiliente ante las dificultades y adversidades,
junto con un mayor compromiso hacia el aprendizaje, y un sentido de pertenencia social'® se
refleja en un mayor grado subjetivo de bienestar. Este resultado refuerza la importancia de
considerar la identidad profesional no solo como un proceso formativo, sino también como un
recurso protector frente a situaciones de estrés académico y emocional. Este efecto resulta tan
importante que incluso es visible en circunstancias tan adversas como las vividas durante la
pandemia. Estos hallazgos plantean la necesidad de reforzar activamente, de forma transversal y
desde etapas muy tempranas del aprendizaje, la identidad profesional en la formacion de los
estudiantes de medicina.

Limitaciones y lineas de estudio futuras
Este estudio presenta varias limitaciones. (1) No se realizé un céalculo previo del tamafio muestral,
ya que se invitod a toda la poblacion accesible; ademas, la seleccion de los cuartiles extremos de
satisfaccion vital aumentd el contraste entre grupos, pero redujo la representatividad y la
generalizacion de los resultados. (2) La tasa de no respuesta y la falta de informacion sobre quienes
no contestaron pueden introducir sesgo de seleccion, por lo que los hallazgos deben interpretarse
con cautela y circunscribirse a los estudiantes que respondieron y a los grupos extremos analizados.
(3) Algunas variables —como actitud hacia el aprendizaje y resiliencia académica— se midieron
con instrumentos breves y autorreportados, por lo que constituyen aproximaciones exploratorias.
(4) El disefio observacional y transversal permite identificar asociaciones, pero no establecer
causalidad. (5) El estudio se realizo en una Unica facultad y en el contexto inicial de la pandemia
por COVID-19, lo que limita la extrapolacion de los resultados. Aun asi, la coherencia interna del
modelo y la consistencia con la literatura respaldan la validez de las asociaciones observadas.
Teniendo en cuenta estas limitaciones, los hallazgos abren lineas de investigacion orientadas a

estudios longitudinales que permitan confirmar el modelo explicativo y profundizar en el desarrollo
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de la identidad médica durante la formacién. También seria relevante explorar con mayor detalle
el papel de la soledad y de los recursos personales a lo largo del curriculo, asi como evaluar
intervenciones educativas dirigidas a fortalecer la resiliencia y el aprendizaje autobnomo.

Los resultados muestran que la satisfaccion vital durante la pandemia se vinculd con recursos
personales estables: la resiliencia académica y una actitud positiva hacia el aprendizaje se asociaron
con mayor satisfaccion, mientras que las distintas dimensiones de la soledad se relacionaron con
mayor insatisfaccion. Estos hallazgos subrayan la importancia de promover resiliencia, autonomia
y sentido de pertenencia desde etapas tempranas de la formacion médica. Aunque deben
interpretarse con cautela, ofrecen una base para futuras investigaciones sobre identidad médica y

bienestar estudiantil.
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